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Uchwała Nr LXIX/..…/2023
Rady Powiatu Płońskiego
z dnia ….… czerwca 2023 r.
w sprawie przekazania wniosku Pana Z. B. zgodnie z właściwością
Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022r. poz. 1526 ze zm.), art. 223 § 1 oraz art. 243 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postępowania Administracyjnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 775 ze zm.) Rada Powiatu Płońskiego uchwala, co następuje:
§1
Wniosek Pana Z. B. z dnia 13.06.2023r. w sprawie powołania na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Płońsku przekazuje się Staroście Płońskiemu, celem jego rozpatrzenia zgodnie z właściwością.
§2
Uchwała wraz z uzasadnieniem podlega doręczeniu Wnioskodawcy oraz Staroście Płońskiemu. 
§3
Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Powiatu Płońskiego.
§4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.


Przewodniczący
    Rady Powiatu Płońskiego

Dariusz Żelasko
Uzasadnienie

W dniu 13.06.2023 r. do Rady Powiatu Płońskiego wpłynął wniosek Pana Z. B. z dnia 08.06.2023 r. zatytułowany ,,Podanie o pracę”. Wniosek dotyczył powołania Pana Z. B. na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Płońsku. 
Zgodnie z art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym Rada Powiatu rozpatruje: skargi na działania zarządu powiatu i powiatowych jednostek organizacyjnych; wnioski oraz petycje składane przez obywateli; w tym celu powołuje komisję skarg, wniosków i petycji. Ponadto zgodnie z art. 16 ust. 3 zasady i tryb działania komisji skarg, wniosków i petycji określa statut powiatu.
Statut Powiatu Płońskiego w § 21 określa zasady i tryb działania Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady Powiatu Płońskiego.
W dniu 15.06.2023r. Przewodniczący Rady Powiatu Płońskiego przekazał ww. wniosek do Komisji Skarg, Wniosków i Petycji.
Na posiedzeniu w dniu 19.06.2023r. Komisja Skarg, Wniosków i Petycji, po analizie przedmiotowego pisma, ustaliła, że jest to wniosek w sprawie powołania Pana Z. B. na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Płońsku. 
Zasady powoływania dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy regulują przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 ze zm.). Zgodnie z art. 9 ust. 5 ww. ustawy Starosta powołuje dyrektora powiatowego urzędu pracy wyłonionego w drodze konkursu spośród osób posiadających wykształcenie wyższe oraz co najmniej 3-letni staż pracy w publicznych służbach zatrudnienia lub co najmniej 5-letni staż pracy w innych instytucjach rynku pracy. Dodatkowo należy wskazać, że ogłoszenia o konkursach na stanowiska kierownicze w jednostkach organizacyjnych powiatu są publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej. Osoby zainteresowane aplikowaniem na takie stanowiska powinny na bieżąco śledzić informacje zamieszczane w BIP. 
Organy państwowe, organy samorządu terytorialnego i inne organy samorządowe oraz organy organizacji społecznych – rozpatrują oraz załatwiają skargi i wnioski w ramach swojej właściwości, zaś wnioski składa się do organów właściwych ze względu na przedmiot wniosku.
W związku z powyższym Komisja Skarg, Wniosków i Petycji ustaliła, że wniosek Pana Z. B. dotyczący powołania go na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Płońsku należy przekazać Staroście Płońskiemu, celem jego rozpatrzenia zgodnie z właściwością.

Biorąc pod uwagę powyższe ustalenia Komisji Skarg, Wniosków i Petycji podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 


Zastępca Przewodniczącej
                                         Komisji Skarg Wniosków i Petycji
  
                                         Patryk Sokołowski


